Art. 2°- Os cargos criados pela presente Lei
Complementar serdo ocupados pelos atuais
61(sessenta e um) Agentes Comunitarios de
Saude e pelos 19(dezenove) Agentes de
Combate as Endemias do municipio de
Extremoz/RN, que foram contratados no
Processo Seletivo, sobre a égide dos Art. 198,
88 4° a 6° da Constituicdo Federal, e
dispositivo da Lei Federal n.°11.350, de 05 de
outubro de 2006, e Lei Municipal n° 502, de
13 de margo de 2007.

Art. 3°-  Os Agentes Comunitarios de Saude
e os Agentes de Combate as Endemias
passam a ter seu regime juridico convertido
para Estatutario nos termos da Lei n°.
305/1997 e, passaram a integrar o quadro
permanente de Servidores Publicos
Municipais.

Art. 4°- Os efeitos da alteracdo do regime
juridico aplicada aos Agentes Comunitarios
de Salude e Agentes de Combate as
Endemias, contratados sob o regime especial,
retroagem a data de 13 de marco de 2007.
Art. 5°- Os Agentes Comunitarios de Saude e
0s Agentes de Combate as Endemias,
submetidos ao regime juridico de que trata
essa Lei complementar, somente terdo seus
vinculos extintos nas hip6teses previstas na
Lei Federal n°® 11.350/2006, Art. 10°, II. 1lI, IV,
bem como, nas hipéteses previstas na Lei n°.
305/1997.

CLASSES:

Art. 6°- O vencimento inicial, as progressodes
salarias e demais especificagbes dos cargos
dos Agentes Comunitarios de Salde e dos
Agentes de Combate as Endemias, constam
do AnexoUnico desta Lei complementar.

Art. 7°- Deixa-se de aplicar o que dispde o
Anexo | da Lei Complementar Municipal n°
537/2008 e suas alteracdes.

Art. 8° Esta Lei acompanha estudo de
impacto financeiro e, entra em vigor na data
de sua publicagdo, ficando revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

Extremoz/RN, 30 de janeiro de 2024.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita MunicipalExtremoz/RN

ANEXO UNICO

° CATEGORIA SALARIAL:
2.824,00 (dois mil oitocentos e vinte e quatro
reais), andlogoa 02 (dois) salarios minimos.

o CARGA HORARIA: 40
(quarenta) horas semanais.

o TABELA DE CLASSE E
CARGOS:

p

CARGO

MAS e

Cateqoria Salarial - V

40 horas

B

AG. COMUNITARIO DE SAUDE | 282400 2993441 347305 | 3136343

42625 | 450103| 477109

676788

AG. DE ENDENIAS RAN0| 299344 317305 | 136348

A2525 | 4501031 471108

0.76738

Extremoz/RN, 30 de janeiro de 2024.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita MunicipalExtremoz/RN

LElI MUNICIPAL N° 1.202/2024.

DISPOE SOBRE ALTERACAO DOS
VENCIMENTOS DOS PROFISSIONAIS DO
MAGISTERIO PUBLICO MUNICIPAL DE
EXTREMOZ/RN, E DA OUTRAS
PROVIDENCIAS.

JUSSARA SALES DE SOUZA, Prefeita
Municipal de Extremoz/RN no uso de suas
atribuicbes legais, fundamentando no que lhe
confere no inciso IV do artigo 10, da Lei
Orgéanica do Municipio, faco saber que a

Camara de Vereadores aprovou e eu
SANCIONO a seguinte Lei:

Art. 1° Ficam alterados os vencimentos dos
profissionais do magistério publico municipal
de Extremoz/RN, de acordo com a lei do Piso
Nacional de Salario do Magistério e com a Lei
933/2018, do Plano Municipal de Cargos e
Salarios do Magistério Municipal, em 3,62%
(Trés inteiros e sessenta e dois centésimos);
Paragrafo primeiro. As demais vantagens
devem seguir as determinacdes do plano de
Carreira da categoria;

Art. 2° Esta lei entra em vigor na data de sua
publicacéo.

Extremoz/RN, 30 de janeiro de 2024.

JUSSARA SALES DE SOUZA
Prefeita Municipal
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